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MARTA BEATA JASTRZEBSKA
ur. 1968; Lublin

Miejsce i czas wydarzen Lublin, PRL, wspotczesnose

Stowa kluczowe Lublin, PRL, wspétczesnosé, partia, PZPR, stosunki
miedzyludzkie, zycie codzienne

Nie ma poszanowania pracownika

Jak kiedy$ cztowiek miat problem z kimkolwiek, z kierowniczkg, z kim$ w pracy i jezeli
w pracy nie moégt rozwigzac tego problemu, to poszedt do partii. Partia za niego
wszystko zatatwita. Taka jest prawda, jezeli dobrze pracowat, byt dobrym
pracownikiem, to wszyscy go szanowali i szli na reke. Byty premie uznaniowe, byty
premie kwartalne, podwyzki byty, ktore realnie mozna byto odczu€. Nie tak, jak teraz.
Pamietam, moja kierowniczka na przyktad mowita: ,W tym miesigcu dziele premie
uznaniowe”, to byty pienigdze do podziatu. One byly sprawiedliwie rozdzielane. Jaka
praca, taka ptaca.

Kiedy$ mozna byto zmieniac prace trzy razy dziennie i wszedzie byto sie witanym z
otwartymi rekoma, a teraz? Ciggle jest sie straszonym, ze na twoje miejsce to mam
tylu, a na twoje miejsce to mam tylu. Nie chcesz, to nie pracuj. A ja ci wiecej nie dam.
Nie ma poszanowania pracownika.
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