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Stowa kluczowe projekt Archiwum Historii Méwionej — opracowanie
i udostepnienie online najcenniejszych zasobow, Mariusz
Jelinski, stan wojenny, montowanie filmu, zmiany w kadrze,
kwestie finansowe w telewizji,

Zmiany w telewizji

Powiem uczciwie, ze jak w stanie wojennym wreszcie nas wpuscili do telewizji, do
pracy — trzy miesigce nie pracowaliSmy — jak idgc korytarzem zobaczytem
cztowieczka, ktéry zawsze byt taki ,Czes$¢, jak sie masz? No co stychac¢ u ciebie? No
jak, no czesc¢”. | taki tuptu$ szedt i nagle ja patrze, a tu idzie pan podputkownik
z pistoletem na brzuchu. -,Czes¢”. Do gtowy by mi nigdy nie przyszto. Co tu duzo
mowic. Natomiast jak méwie po jakim$ czasie dopiero panowie sie zaczynali
orientowac. Po pierwsze btyskawicznie po dziesieciu dniach sie potapali, ze bez
kierownikéw produkcji oni nie sg w stanie nic zrobi¢. To byta pierwsza grupa
zawodowa, ktora natychmiast zostata wciggnieta — mimo ze na pewno esbecja.
Potem okazato sie, ze zaczeli cos robi¢, ale oceny tego byty, méwigc delikatnie,
mierne. To trzeba byto kogo$, kto by moze cos$ wiedziat wiecej. | tak sie powoli
zaczeto, ze nas z powrotem do pracy [przywrdcili], do tego, ze my robimy. Przy czym
starano sie nam w miare mozliwosci ogranicza¢ wszystko, zebysmy za duzo
przypadkiem [nie zrobili], bo nasi muszg zarobi¢. Byto wiadomo, ze sie da zarobic
w zwigzku z tym. | tak sie od tego momentu powolutku, mimo ze byli ciggle jeszcze
wieloletni pracownicy, nie odchodzili. Byli zatrudnieni, to sie wszystko jako$ kupy
trzymato, ratowato. Zrobi¢ film dokumentalny to tez trzeba umieé. Moja obecna Zzona
jest montazystkg filmowg i po prostu trzeba umiec film zmontowac, a nie byle kto
przyjdzie i bedzie co$ tam cigt. Takze to jeszcze szto. Niestety, moim skromnym
zdaniem, cztowiekiem, ktéry zaczat likwidowac telewizje publiczng byt pan Juliusz
Braun. Oczywiscie wing nalezy tez obarcza¢ owczesnych rzgdzacych, bo nikt nie
chciat reki przytozy¢ do tego, zeby wreszcie zapewnic telewizji i radiu publicznemu
pienigdze. Bez tego sie nie da funkcjonowac. Zmienit sie rynek. To juz nie byto tak,
ze z KC byt telefon i: ,Wiecie, rozumiecie, macie to zrobi¢. Pieniedzy? Dobra, to tam
z Ministerstwa Finansow. Powiem, zeby wam dali”. | dawali, nie byto problemdéw. Tu



sie skonczyta zabawa tego typu. ,Macie budzet i teraz...”. W zwigzku z czym, pan
Braun wpadt na rewelacyjny pomyst, mianowicie zatrudnit panig na dyrektora w dziale
zasoboéw ludzkich, ktéra notabene tez miata swojg prywatng firme, wiec pracowata tu
na etacie, a tam w prywatnej firmie przez jakis czas. W swojej jako specjalistka od
restrukturyzaciji. Przyszta i po dwoch tygodniach ona juz wiedziata, co trzeba zrobi¢
w telewizji. Wybitny fachowiec. W zyciu nie miata z telewizjg nic wspolnego. | to ona
wtasnie spowodowata to, ze pan Braun wyrzucit z pracy czterystu dziennikarzy
i montazystow filmowych. Wyrzucit do firmy zewnetrznej. Notabene, to tylko
w naszym kochanym kraju tak sie moze dziaé, poniewaz zatrudnienie trzystu tam
kilkudziesieciu dziennikarzy, to jest stworzenie redakcji. Bo jak to inaczej sie nazywa.
Do dzi$ obowigzuje co$ takiego jak kodeks prasowy. Stary, niezmieniony. Znaczy byt
co jaki$ czas tam zmieniany, ale w tej chwili jest taki, jaki jest. | w tej ustawie
prasowej jest wyraznie napisane, co to jest redakcja. Okres$lono to wyraznie.
Natomiast firemka, ktora przejeta tych ludzi, zajmowata sie takimi sprawami jak to, ze
trzeba kasjerke zastgpi¢ w supermarkecie. To oni mieli kasjerki tam pod telefonem.
Jakis tam sprzedawca poszedt na chorobowe — jak sie to Slicznie nazywato —to
jakiegos innego sprzedawce [mieli]. | to byto ich zajecie, oni mieli takich ludzi.
Telefonistke ewentualnie do call center. Natomiast, tu nagle przychodzg tak: po
pierwsze ludzie, ktorzy nie pozwolg sobg pomiatac, a oni sg przyzwyczajeni, ze:
,ldziesz? Nie? Nie mozesz? To dziekuje, nie potrzeba”. Bach, juz, zatatwione. Tu nikt
sobie na co$ podobnego nie chce pozwoli¢. Nie dos¢ tego, majg wymagania. Pan
Braun doszedt do genialnego wniosku, ze a co, firmy zewnetrzne bedg robic. | sie
zaczeto tak robi¢. Firmy zewnetrzne tez nie miaty fachowcoéw. Przychodzili czasem
przypadkowi zupetnie ludzie. Tak to wszystko funkcjonowato. Natomiast kolezanka,
ktdra ze mng pracowata jako redaktor (jest autorkg ,Jaka to melodia”, powiedziata mi:
,otuchaj, ta firemka zewnetrzna podpisata z telewizjg umowe na rok, ze bedzie
zatrudniac i telewizja bedzie im tam doptacac pienigdze”. Po roku telewizja
powiedziata: ,My juz nie musimy ptaci¢”. To oni moéwig: ,A my nie musimy ich
zatrudniac, a co nas to obchodzi?”. | w taki sposéb prosze Pana z telewizji wyrzucono
—przepraszam — na zbity teb grupe najlepszych fachowcoéw. Ludzi, ktérzy stanowig
trzon tej firmy. Dziennikarze, montazysci — nie mowie, takze oczywiscie dziat
realizacji, to jest jeszcze trzeci element tego wszystkiego, ale te trzy elementy to jest
podstawa. Jeden bez drugiego funkcjonowac na dobrg sprawe nie moze.
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