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ROZMOWA

JESLI jest roznica miedzy okresleniami ,,strajk” a ,,przerwa w pracy” to w Zamojskich Fabrykach Mebli
nastapito raczej to drugie. Zaczgto si¢ od dyskusji. Robotnicy odchodzili od maszyn na par¢ minut,
wymieniali uwagi, wracali do maszyn i znowu odchodzili, uwag i zadan byto coraz wigcej, wreszcie fabryka
w Zamosciu stangta. Potem jedna z dwu gtéwnych hal podjgta prace. Potem stangla i ta. Robotnicy ogtosili,
ze chca rozmawiaé z przedstawicielstwem wiladz wojewodzkich i dyrektorem Zjednoczenia Meblarskiego.

Ze nie podejma pracy poki nie dojdzie do takiej rozmowy.

Byta $roda 10 wrze$nia, zmiana przedpotudniowa. W biurowcu Zamojskich Fabryk Mebli o jedenastej
zaczela sig narada aktywu wojewodztwa, jedna z wielu jakie tego dnia odbywaty si¢ w kraju. Dziatacze
zastanawiali si¢, krytykowali, wyciagali wnioski na przysztosé. Przemawiat Ludwik Maznicki - cztonek KC,
I sekretarz KW PZPR. Przemawial Leon Ktonica — minister rolnictwa, wzmiankujac o przerwie w pracy
zaktadu, ktory gosci naradg. Dyskutujemy — mowiono — ale nie przerywajac pracy tak potrzebnej dla

kraju. Czy zatoga ZFM nie rozumiala oczywistej prawdy?

Spotkanie ktérego zadali odbylo si¢ nazajutrz, we czwartek 11 wrzesnia; w tej samej $wietlicy co
wczorajsze. Zapekity si¢ miejsca przy rzedach stoléw nakrytych jak wczoraj czerwonym suknem, cho¢ juz
bez butelek wody mineralnej. Przyjechali przedstawiciele wszystkich zaktadow, nalezacych do ZFM:

Bitgoraja, Bondyrza, Tarnawatki i Zwierzynca.

Za prezydialnym stotem tow. Ludwik Maznicki sekretarz rolny KW Wtadystaw Zubala i wicewojewoda
Stanistaw Peterwas, ze Zjednoczenia Jan Dabrowski — zastepca dyrektora do spraw produkcji dyrektor
ZFM Stanistaw Pezowicz, sekretarz Komitetu Zakladowego PZPR Kazimierz Szykuta i przewodniczacy
Zwiazkowej Rady Przedsigbiorstwa Marian Kanikuta. Przestoje ogarngly juz wszystkie zaktady oprocz

zwierzynieckiego.

Wazne jest teraz wszystko, co si¢ dzieje w tej sali. Wazne sa postulaty zaldog, wygaszane z trybuny przez
kolejnych przedstawicieli i opatrywane przyktadami, jakze ostrymi w tre$ci, o balaganie, marnotrawstwie,
bezsensie, o0 nieposzanowaniu pracownika. nie liczeniu si¢ z jego potrzebami. Wazne skupienie, z jakim
wystuchuja zebrani, ci za prezydialnym stotem, ci na sesji i ci z korytarza, dla ktorych nie starczylo miejsc.

Wazne sa oklaski zrywajace si¢ zywiolowo dla poparcia zdan szczegdlnie cennych.

Postulatéw mnoéstwo. Z kazdego zaktadu kilkadziesiat (oprocz Zwierzynca). Cze$ciowo powtarzajace
sig, czgsciowo dotyczace wewngtrznych zakladowych spraw, konkretnych ludzi. Jak dyskutowaé nad

tyloma?

Na propozycj¢ dyrektora Pezowicza przyjgto do dyskusji to, co zglosita zatoga zamojska. Jej lista byta



najbardziej obszerna. Witold Jaruzel przewodniczacy Komitetu Robotniczego w tym zaktadzie, wyjasnil na

wstepie:

— StangliSmy nie dlatego, ze jest akurat moda na przerwy w pracy. Czekalismy dlugo na zatatwienie
spraw waznych dla nas a ponadto byliSmy ostatnio pozbawieni jakiejkolwiek informacji o zmieniajacych si¢
warunkach rzeczywistosci. Zatoga polecita mi przekaza¢, — dodal — ze naszym zdaniem straty, ktore teraz
ponosimy wskutek przerwania pracy sa mniejsze od strat moralnych jakie juz nastapily. ByliSmy nie

podmiotem lecz przedmiotem dziatania.

Robotnik z Tarnawatki nigdy nie widziat swojego zaktadu w tak cig¢zkiej sytuacji jak teraz. Jeszcze parg
tygodni temu, kiedy zatoga sprzeciwiata sig¢ przeniesieniu ludzi do nieoplacalnej pracy w transporcie
wewngtrznym, uznano jego i kolege za prowokatorow i za karg przeniesiono na inne wydziaty, wyjasniajac:

nam na dwéch nie zalezy i nawet dziesi¢ciu zwolnimy. Jesli bedzie trzeba.

Dyrektor Pezowicz odpowiedziat na to, co zdazyt wynotowac i co miescito si¢ w jego kompetencjach.
Dla niedostatku miejsca cytujemy tylko wybrane, najbardziej wymowne fragmenty wymiany zdan migdzy

dyrektorem, a Komitetem Robotniczym, reszte podajac w omoéwieniu.

Dyrektor zgodzil si¢ z wigkszoscia robotniczych postulatow. Zapowiedzial catkowita redukcje
pracownikéw umystowych zatrudnionych fikcyjnie na etatach fizycznych, zlikwidowanie nieformalnych
utrudnien przy sprzedazy mebli pracownikom (31 kompletéw czeka jeszcze w tym roku), dokladne
rozliczanie wykonanej pracy i stosowna do tego wplatg, zwolnienie fikcyjnie zatrudnionych magazynierow,

doktadng kontrolg cen nowych wyrobow (zawyzanych ostatnio) itp.

Kto§ z Komitetu Robotniczego zapytal — ile placimy za przestoje samochodéw z ,,Transbudu”
i wagondéw? Dyrektor odparl, ze gtownego ksiggowego nie ma na sali, wigc trudno poda¢ doktadna sume ale

ptaci sig trzykrotnie mniej niz w ubieglym rojku.

— Przestoje samochodoéw kosztowaly w zeszlym roku sze$¢ miliondow — powiedzial pracownik

spedycji — nie liczac osiowego dla kolei.

Rozliczanie pracownikéw odpowiedzialnych za zakup oraz niezainstalowanie niszczejacych maszyn
i urzadzen — przyjmujemy — powiedziat dyrektor. - Ale rozliczajmy personalnie — wtracit Jaruzel. — W

eb tego Kowalskiego, czy innego! Dla dobra nas wszystkich.
— Wielu Kowalskich jest ukrywanych — dodat dyrektor. — Musicie pomoc ich wykry¢.
— To parodia — przeszumiato po sali.

Wyjasdnienia dyrektora dotyczace nieterminowosci i1 zanizania trzynastej pensji za ubiegly rok
zakonczone stwierdzeniem, ze to bylo nietatwe, ale dyrektor rozumie postulat jako pilny i przyjmuje go,
przerwal znowu przewodniczacy Jaruzel. Czemu mowimy, ze pilne i odkladamy? Wszystko jest bardzo

pilne. Stad wtasnie wynikaja te problemy z daniem nam zlotéwki do kieszeni.

O ptacach méwil przedstawiciel Zjednoczenia dyrektor Dabrowski. Wyjasniat dlugo z niebywatla

cierpliwoscia. Juz od wrzesnia wszystkie przedsigbiorstwa meblarskie dostana podwyzke. Przecigtnie 700 zt



miesigcznie na zatrudnionego. Mozna domaga¢ si¢ powigkszenia premii, ale kosztem ptacy zasadniczej

poniewaz kwota przyznana przez resort pozwala na owe 700 zt w sumie.

Resort zatwierdzil tez dwukrotne zwigkszenie dodatkdw za prace na trzeciej zmianie i za prace
w szkodliwych warunkach, na przyktad z 50 groszy na godzing do ztotéwki, itd. Dyrektor przyznat stusznosé
zadaniu obliczania wynagrodzenia za przestoje nie zawiniono przez robotnikow na podstawie zarobku
z trzech ubieglych miesigcy, nie wedlug stawki zaszeregowania pracownika i obiecat spelnienie, potwierdzit
tez, ze za prace w godzinach nadliczbowych, w niedziele i Swicta nalezy si¢ doptata 50-procentowa za
pierwsze dwie godziny, a stuprocentowa za pozostate (czego w Zamosciu nie przestrzegano), zgodzit sig
z zadaniem przyznawania dodatku za wysluge lat wedlug zarobkdéw, nie stawek zaszeregowania,
zapowiedziat nowe zasady przydzialu i normy zuzycia odziezy ochronnej. Dyskusja nad sprawami
finansowymi rozciagneta si¢ jednak. Robotnicy podawali przyklady, zadali wyjasnien, nalegali

0 podwyzszenie premii poza podwyzka stawek.

Jeszcze po zakonczeniu spotkania Komitet Robotniczy spierat si¢ o to z dyr. Dabrowskim uznajac
ostatecznie podwyzszenie premii za nierealne na razie, ale konieczne w przysztosci! Robotnicy zauwazyli, ze
obiecana podwyzka nie wyréownuje dysproporcji bo w innych fabrykach mebli, np. na Slasku, zarabia sig
1 bedzie si¢ zarabia¢ wigcej, co dyrektor uzasadnil koniecznoscia dorownania placami innym zakladom
w tamtym regionie, zapowiedziat jednak, ze zwiazki zawodowe rozwazaja propozycje zrownania plac dla

kazdego zawodu w catym kraju. Stolarz w stoczni zarabialby tyle samo co stolarz w fabryce mebli.

Nie sposob, mimo najlepszych chgci, przedstawi¢ w jednym artykule wszystkie postulaty i wymiang
zdan ciagnaca si¢ od drugiej po poludniu do pot do dziewiatej wieczorem. Wazne, Ze osiagnigto
porozumienie zapowiadajace koniec temu wszystkiemu co zdaniem robotnikoéw bylo zte i niewtasciwe, co
stawialo na glowie gospodarke przedsigbiorstwa bito po kieszeni, denerwowato. Wszystko, na co nie bylo
nie wiedzie¢ czemu, sposobu przez wiele minionych lat, okazato si¢ w ciagu tych paru godzin mozliwe

i realne, jesli nie od jutra to w bliskiej przysztosci.

Osobnego omowienia wymaga natomiast dyskusja toczona z I sekretarzem KW PZPR, tow. Ludwikiem
Maznickim, dotyczaca zagadnien ogdlniejszych miejskich i wojewddzkich. Dyskusja jakiej chyba nigdy nie
byto. Ostra, oddajaca bez falszywego lakierowania tre$¢ tego o czym rozmawiamy prywatnie, co nas drazni,

razi i denerwuje.

— Jestem zmartwiony, ze musiato dojs¢ do przestoju — rozpoczal wystapienie tow. Maznicki.
— Wstydze sig, ze tak dtugo to wszystko narastato tym bardziej, ze bylem nie raz w waszym zaktladzie,

chocéby na ostatniej Konferencji Samorzadu Robotniczego.

I sekretarz podzigkowat robotnikom za dazenie do oszczgdnos$ci etatow do obnizania kosztow produkcji,
do ograniczenia zawyzanych cen lak zwanych nowos$ci. To wszystko jest pozyteczne z gospodarczego

punktu widzenia.

— Domagacie si¢ odpowiedzialnosci za decyzje, i tak powinno by¢ — powiedzial. — Ta dyskusja

1 wnioski z niej pozwola nam w wojewodztwie spojrze¢ inaczej na wiele spraw.

Robotnicy domagali sig¢ ,,wolnych wyboréw do Zwiazkowej Rady Przedsigbiorstwa oraz do Rad



Zaktadowych” wyrazajac jednocze$nie swoje poparcie ,dla wolnych i niezaleznych zwiazkow

zawodowych”, Tow. Maznicki powiedziat:

— Jesli Jest potrzeba nowych wyborow i nowych ludzi to nic nie stoi. na przeszkodzie. Ustalcie termin. [

niech to bedzie odnowa zwiazkow zawodowych.

Nie ma, jak wyjasnit 1 sekretarz, funduszu na zagospodarowanie mieszkan dla milicji i wojska.
Stuzbowe mieszkania dostaja rowniez inni, np. nauczyciele na wsi. Zasitki rodzinne bgda, jak powszechnie
wiadomo, réwne dla wszystkich. Komercyjne ceny — to wtasnie byta kropla, ktéra przepetita naczynie.
Teraz ceny zostang wyposrodkowane miedzy komercyjnymi i detalicznymi wedtug stanu w dniu 1 lipca.
W stadium rozwazania sa wczesniejsze emerytury. Prawdopodobnie beda obowiazywaé w zawodach
szczegollnie ucigzliwych. Wolne soboty bgda. Nad zwigkszeniem samodzielnosci przedsigbiorstw pracuje
sztab fachowcOw 1 juz sa zmiany, np. zniesiono limit zatrudnienia. Niedostatek mieszkan — to wielka
bolaczka Zamoscia i wojewodztwa. Zamo$¢ byt od dawna bardzo zaniedbany, chociaz w ostatnich latach
zbudowato si¢ duzo. Co innego prawidlowos$¢ przydzielania — tu | sekretarz obiecal przeprowadzenie

kontroli 1 zmian.

— O jawnos¢ przydziatdw my si¢ tez domagamy — stwierdzil obiecujac, ze wptynie na spétdzielnie
mieszkaniowa, zeby Fabryka dostala mieszkania obiecane od lat. Z sali posypaly si¢ przyklady
wyczekiwania latami w skrajnie fatalnych warunkach, odsylania w nieskonczonos¢ od prezesa do
prezydenta, do wojewody, z czego nic nie wynika. Wojewoda ma roczna pulg przydziatéw rzekomo bardzo

mala, prezes rownie niewielka, a jako$ nie wiadomo gdzie si¢ zapodziewaja mieszkania.

— W takim razie kto$ tu klamie — podsumowat I sekretarz, a zwracajac si¢ do wojewody Peterwasa
dodal: — Muszg powiedzie¢, towarzyszu wojewodo Ze trzeba natychmiast przeprowadzi¢ kontrolg. Nie do

przyjecia jest, zeby komus$ po znajomosci...

— Widzicie, towarzyszu sekretarzu i towarzyszu wojewodo jakie to dla nas wazne — powiedziat

przewodniczacy Jaruzel. — Bedziemy zadali konkretnego zatatwienia.

Odezwat si¢ ktos z sali: — Wspolnym wysitkiem do dobrobytu mas — wywiesza si¢ takie hasta.
A wystarczy mieszkaé przy ulicy Kamiennej, zeby widzie¢, jak stuzbowe samochody podjezdzaja, czekaja,
woza dzieci do przedszkola, przywoza zakupy, i tak caty dzien. Jesli oszczgdzamy paliwo, jesli ono takie

cenne, to dlaczego tak sig robi?
Sala wybuchta: — Akwarium! Sekretarz odpowiedziat: — Ta krytyka jest stuszna absolutnie.

Bylo w postulatach zadanie lepszego zaopatrzenia miasta i regionu w zywnos¢ i artykuty przemystowe.

Jakie ono jest — wie kazdy, kto tu mieszka.

Sekretarz wyjasnit ponadto, ze skonczyto si¢ wyposazenia za panstwowe pieniadze mieszkan (legalnie
i dla niewielkiej grupy ludzi niezbednych w naszym wojewddztwie), ze talony na samochody dostawaty
instytucje do podzialu miedzy pracownikoéw i zapewne talony zostana zlikwidowane, ze kadra kierownicza
moze by¢ bezpartyjna, nalezy tylko wybiera¢ ludzi o najlepszym przygotowaniu i tak si¢ praktykuje — sa

w Zamos$ciu dwaj dyrektorzy nie nalezacy do partii.



— Inna rzecz — dodat — Ze dbamy o to, zeby do partii wstgpowali najlepsi.
Sa to najwazniejsze zagadnienia sposrod poruszanych w dlugiej wypowiedzi tow. Maznickiego.

Po uznaniu przez zebranych, ze dyskusja wyjasnita wszystko, przewodniczacy Jaruzel ogtlosit koniec
zebrania i1 podjecie pracy. O 23.15 przewodniczacy Jaruzel odczytal w $wietlicy porozumienie akceptujaca
wigkszo$¢ zadan a przyznajace racje pozostalym, zapewniajace bezpieczenstwo cztonkom Komitetu
Robotniczego i wynagrodzenia strajkujacym. Porozumienie podpisali: Komitet Robotniczy, sekretarz

Kazimierz Szykuta, dyrektor Stanistaw Pezowicz i dyrektor Jan Dabrowski.



