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Miejsce i czas wydarzen Lublin, wspotczesnose

Stowa kluczowe projekt Polska transformacja 1989-1991, wspotczesnose,
Wojewoddzki Urzad Pracy, organizacja szkolen dla
bezrobotnych, pomoc w rozpoczeciu dziatalnosci
gospodarczej, Huta Czestochowa, zasitki dla bezrobotnych,
bezrobocie, doradztwo zawodowe, przeciwdziatanie
bezrobociu, ,Solidarnos¢”, aktywizacja zawodowa

Wojewoddzki Urzad Pracy

Jak bytem dyrektorem Wojewoddzkiego Urzedu Pracy, to udzielitem zgody na
organizacje bardzo wielu szkolen; wtasciwie zrealizowatem dwie trzecie liczby
krajowych szkolen, bo ministerstwo raczej narzucato koncepcje: ,Szkolimy pod nowe
oferty pracy”. Tylko tych ofert jeszcze wtedy nie byto, jeszcze nie wykluwata sie jakas
tendencja na rynku. Uwazatem, ze trzeba szkoli¢ ludzi, zeby podtrzymywac ich
w aktywnosci zawodowej i dawaé im kwalifikacje, a oni albo z nich skorzystajg, albo
nie. Na pewno lepiej jest ksztatci¢ niz wydawac zasitki, to byto jedno, a drugie —
dawanie pomocy na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. | to udato sie dla bardzo
duzej grupy.

W urzedach pracy rozliczatem kierownikéw z udzielonych wspar¢ w zakresie
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej. Powiem tak — od strony zaktadow byta
informacja, docierali do mnie ludzie, ale tez tu widziatem problem, ktéry do dzisiaj
wystepuje. W zesztym roku realizowatem program outplacementu dla tysigca
pieciuset zwalnianych pracownikéw Huty Czestochowa. Mimo ze mineto dwadziescia
lat, to problem jest ten sam — to sg ludzie z podstawowym, z zawodowym czy
srednim wyksztatceniem, ktorzy pracowali przez wiele lat w bardzo waskiej
specjalizacji i ktorzy strasznie bojg sie rynku i jakiejkolwiek zmiany.

Z wiekszym natezeniem to wystepowato w 1990 roku, ale w dalszym ciggu sg
obszary w Polsce dotkniete takim lekiem przed zmiang, przed rynkiem. To nie jest
tak, ze w ciggu tych dwudziestu lat zupetnie wyleczyliSmy sie z tego problemu.
W 1990 roku, jezeli dobrze pamietam, zostato zwolnionych chyba czternascie tysiecy
samych kobiet ze srednim wyksztatceniem ekonomicznym, pracujgcych w kadrach
lub ksiegowosci. Te osoby nie docieraty do mnie, od razu szty do urzedéw pracy po
zasitki. To, co zrobitem w Hucie Czestochowa, to jest doktadnie to, co robitem



w Zarzadzie Regionu w 1990 roku, bo przeciez przy tej Hucie zatozyliSmy biuro
posrednictwa pracy, przekwalifikowan dla zwalnianych pracownikéw Huty
Czestochowa i bardzo wielu z nich otrzymato oferty. Ale w 1990 roku to nie byto na
terenie zaktadu. Docieratem, informowatem, dawatem komunikaty, informacje
pojawiaty sie w biuletynach ,Solidarnosci”.

W 1990 roku byta wiara w zasitek, a nie w aktywnos¢. Ja nie miatem zasitkéw, ja
szukatem ofert i uprawiatem cos, co bym nazwat doradztwem zawodowym. To
znaczy - tutaj zresztg tez nabratem przekonania — ze bezrobocie jest chorobg
i wymaga statej interakcji z dotknietym bezrobociem, bo bezrobocie to jest utrata
wiary w swoje mozliwosci na rynku. Wiec z tymi, ktorzy tak uwazajg, trzeba
rozmawiaé. Ci ludzie po prostu przychodzili do mnie, pili herbate, kawe, ale to byty
rozmowy, w ramach ktérych mozna byto sie zastanowié, co dalej. Potem ich
rozliczatem i pytatem: ,Czy byt pan tu?”, ,Czy byta pani tu?” i tak dalej. Tak sie tego
zawodu uczytem.

Bardzo wazng rzeczg dla mnie byto wtedy szkolenie, ktére zorganizowano
w Gdansku. To jest — uwazam — jakas historyczna zastuga ,Solidarnosci”, nie tylko
w tym zakresie, ktéry mnie dotyczyt. Byt chyba kwiecien 1990 roku, do Gdanska
przyjechali eksperci z réznych krajow i przez kilka dni prowadzili zajecia na temat
sposobdw przeciwdziatania bezrobociu w poszczegolnych krajach. Byli eksperci
z Niemiec, Francji, ze Stanéw Zjednoczonych. Dostatem solidng dawke wiedzy na
temat przeciwdziatania bezrobociu. Z tej grupy szkoleniowej wyszto wielu dyrektorow
wojewodzkich urzedow pracy, ministrow; tam byt jeden z pozniejszych wiceministrow,
chyba byt Barttomiej Piotrowski, zastepca Michata Boniego. Dzieki temu szkoleniu
miatem juz ugruntowang wiedze, jak nalezy wspiera¢ osoby dotkniete bezrobociem
W SposoOb systemowy, zarowno od strony rozwigzan prawnych, organizacyjnych, jak
i takich codziennych, typu doradztwo zawodowe, posrednictwo pracy, aktywizacja
zawodowa. Dostatem taki potezny zastrzyk wiedzy. ,Solidarnos¢” w stosunku do tego
rodzgcego sie panstwa, administracji, wykonywata wiele. Ja bytem na jednym
z takich warsztatéw. Ci eksperci docierali wtedy poprzez ,Solidarnos¢” do
samorzadow, do poszczegdlnych zaktadow, ale to byt taki jeszcze schytkowy
moment, kiedy pomoc doradcza do Polski przychodzita przez zwigzek.
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