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Mirostaw Derecki
WSROD DELEGATOW NA KRAJOWE ZJAZDY ZMS I ZMW:
NIE LUBIE SLOWA PRZECIETNOSC...

Szczupla, przystojna dziewczyna w modnych, rozszerzanych aksamitnych spodniach, w
zawadiackiej futrzanej czapie, w szykownie skrojonym plaszczyku. Na pierwszy rzut oka —
studentka artystycznej uczelni. W istocie — osoba na odpowiedzialnym stanowisku. Zastepca
kierownika dzialu obrotu towarowego w wojewodzkim przedsigbiorstwie handlowym.
Czionek Prezydium Zarzadu Miejskiego ZMS w Lublinie.

W wieku 24 lat Wiestawa Musikowska nie tylko zdystansowata wielu swoich
réwiesnikow, ale w hierarchii zawodowej zajela stopien, ktory dotychczas osiagali ludzie
dobiegajacy czterdziestki. W historii przedsigbiorstwa jest pierwszym miodym pracownikiem
pelnigcym tak odpowiedzialng funkcje. Jak do tego doszto? Przeciez jeszcze nie tak dawno
zasiadala ,,u Vetterow” do egzaminu maturalnego...

- Nie lubi¢ stowa: przecietno$¢ - méwi Musikowska. - Uwazam, ze wszystkich nas staé
na wiecej. Trzeba tylko troch¢ ambicji. Sama po sobie wiem, Ze to nietatwe. Pracuje, a
zarazem studiuje zaocznie. Dzialalno$¢ spoleczna tez zajmuje sporo czasu. Wilasciwie bardzo
rzadko moge wykroi¢ z rozktadu dnia wolng chwile. Ale jestem zadowolona. Czuje ze zyj¢. -
W owej niechgci do traktowania zycia w sposob tuzinkowy kryje si¢ chyba znaczna czes$¢
odpowiedzi na postawione powyzej pytanie...

Na przykladzie Musikowskiej widaé, jak Polska coraz bardziej przechodzi w rece
mtodych. I jak bardzo zréwnaly si¢ szanse startu zyciowego tych ze wsi i tych z miast.
Dotychczasowa kariera dziewczyny z odleglej lubelskiej wsi pozbawiona jest wydarzen
niezwyktych, ,,splotow okolicznosci” wptywajacych zasadniczo na bieg jej zycia. W sposob
jak najbardziej naturalny i niemal oczywisty mija kolejne etapy drogi, jaka sobie nakreslita.
Ale ta pozorna ,przecietnos¢” zyciorysu miodej ekonomistki wynika wlasnie z
nieprzecig¢tnosci perspektyw, jakie kraj ma jej do zaofiarowania.

Niewielka wie§ Stoczek w powiecie radzynskim. Do najblizszego osiedla, Czemiernik,
skad juz mozna pojecha¢ w $§wiat ,pekaesem” - pig¢ kilometrow. Miejscowos¢ ,,zabita

deskami”. Niewielkie gospodarstwo rolne. OSmioro dzieci. Co dwa, trzy lata przybywaja na



przemian to syn to corka. Wiestawa, urodzona w 1948 r., jest piatym z kolei dzieckiem
Heleny i Edwarda Wiankowskich. Miedzy najstarsza siostra, Jadwiga, a nig jest dziesi¢¢ lat
roéznicy. Ale tez Jadwiga najwczes$niej wyemigruje do Lublina, podejmie pracge w Zakladach
Jajczarsko-Drobiarskich. Za przyktadem Jadwigi i bracia po dojsciu do pelnoletnosci kolejno
opuszczaja dom. Jest w rodzinie zbyt wiele ragk do procy, zbyt mato ziemi do obrabiania.
Stoczek lezy wprawdzie z dala od szosy, ale nie od cywilizacji. I chociaz trudno tutaj
dojecha¢, z wydostaniem si¢ w §wiat jest o wiele mniejszy klopot. Bracia Marian i Stanistaw
zostaja kierowcami. Pierwszy osiedla si¢ w Parczewie, drugi w Radzyniu, otrzymuja
mieszkania, zaktadajg wlasne rodziny. Druga siostra, Marta, wychodzi za maz za chtopca z
sasiedniej wsi, gospodarujg na roli, ktora przypadta mu po rodzicach...

Wiestawe rada familijna postanowita odda¢ ,,do szkot”. Dziewczynka ma w
podstawowce doskonate stopnie, lubi si¢ uczy¢, od rana do wieczora trzyma nos w ksigzce.
Po skonczeniu VIII klasy starsza siostra zabierze ja do Lublina, ulatwi pierwszy kontakt z
wielkim miastem...

- Czy cigzko przezywala pani fakt znalezienia si¢ w nowym $rodowisku, tak ré6znym
przeciez od dotychczasowego? - pytam Musikowska.

- I tak 1 nie. Oczywiscie tgsknitam za rodzicami, za rodzenstwem. ByliSmy i jesteSmy
dotad bardzo zzyci, bardzo si¢ wszyscy kochamy. Ale jesli chodzi o nowe warunki zycia... No
c6z, pamigtam, ze niektore kolezanki pochodzace ze wsi - przyszita nas spora grupa do
Technikum Ekonomicznego, do ,,Vetterow” - przeptakiwaty cate noce. Ja mam moze wigksze
od innych zdolno$ci adaptacyjne. W kazdym razie tyle bylo na kazdym kroku nowych,
ciekawych rzeczy, tyle problemow pietrzacych sie przed cztowiekiem w samej szkole, ze nie
bardzo mialam czas na sztubackie rozpacze. Czasami zal mi jednak byto, ze jako$ trace
kontakt z ziemig... bo wlasciwie to zawsze marzylo mi si¢ raczej technikum rolnicze. W
trakcie nauki okazalo si¢, ze ekonomia réwniez ma swoje ciekawe strony i ze potrafi
wciggnad.

- Mimo mtodego wieku ma juz pani pokazny dorobek ,,organizacyjny”. Mam na mysli
dziatalno$¢ w Zwiazku Mlodziezy Socjalistycznej. Skad si¢ u pani wzigto to zainteresowanie
praca spoteczng?

- Wiasciwie do ZMS wstgpitam do$¢ po6zno, bo dopiero w III klasie technikum.
Pierwsze dwa lata zeszly mi na probach wrosnigcia w system wielkomiejskiego zycia i
uzupelnianiu pewnych brakéw, jakie dajg si¢ zauwazy¢ przy przejsciu ze szkoty badz co badz
bardzo prowincjonalnej do szkoty w miescie wojewodzkim, znanej ze swych tradycji i
poziomu nauczania. To, ze nie stalam si¢ ,,biernym” czlonkiem ZMS, zawdzigczam w
wielkiej mierze profesor Halinie Chabrowskiej, ktéra wyktadata u nas ekonomike handlu, a

przy tym byla opiekunkg szkolnego kota ZMS. Potrafita rozbudzi¢ w nas prawdziwy



entuzjazm do pracy spotecznej. Wigkszos¢ kolezanek, ktore za czaséw profesor Chabrowskiej
nalezaly do organizacji, nie zrezygnowata dotychczas z pracy spotecznej. Spotykam je czesto
na roznych naradach i szkoleniach, chociaz wiele zdazyto juz pozaktada¢ rodziny i wyda¢ na
Swiat dzieci...

Tak sie ztozylo, ze dos¢ szybko wybrano mnie sekretarzem kota klasowego i funkcje te

petnitam az do matury, wchodzac rowniez w sktad zarzadu szkolnego ZMS.

W 1967 r. Wiestawa Musikowska zdaje matur¢. Nie miala dlugich wakacji. Juz po
dwoéch tygodniach podejmuje prace w PPH , Konsumy”, na razie w charakterze stazystki.
Okres stazu wspomina jak najlepiej. Dziewczynie, ktora nie lubi stowa ,,przeci¢tnos¢”, niska
pensje rekompensuje w jakiej$ mierze fakt, ze kierownictwo przedsigbiorstwa nie traktuje
stazystow jako przystowiowego piatego kota u wozu, ale przenoszac po kolei z dziatu do
dzialu wprowadza mlodych w system organizacji calej placowki. Po roku Wiestawa
otrzymuje stanowisko starszego referenta obrotu towarowego 1 pierwszag w zyciu podwyzke
pensji z... 900 na 1400 zt.

Zostaje cztonkiem miejscowego kola ZMS. Po dwoch latach jest juz przewodniczaca
kota, a jej koncepcja mlodziezy - inicjatora zycia kulturalnego w przedsiebiorstwie, budzi
zainteresowanie wyzszych instancji zetemesowskich.

- Poczatkowo zajmowali§my si¢ tylko sprawami kultury, sportu, inicjowali$my czyny
spoteczne, walczyliSmy o zorganizowanie w przedsigbiorstwie klubu. Ale szybko doszlismy
do wniosku, Ze to za mato. Ze mtodziez powinna si¢ wlaczyé aktywnie w caloksztalt zycia
przedsigbiorstwa.

- Jak pani to rozumie?

- Migdzy innymi chodzitloby o state dopuszczenie przedstawicieli mtodziezy do
uczestniczenia w obradach kierownictwa zakladu, rady robotniczej czy tez kierownictwa
organizacji zwigzkowej. Styszy sie czesto z ust starszych pracownikow, jak to rzekomo
mtodziez ,,nie rozumie, nie potrafi, nic jej nie obchodzi”. A czy kto$ pomyslat o tym, ze tej
mtodziezy po prostu nie informuje si¢ o tym, co si¢ dzieje w zaktadzie? Jak mozna dobrze i
wydajnie pracowac, skoro nie obejmuje si¢ catoksztattu danego zagadnienia? Mowi sie takze
nieraz, ze mlodziez jest ,nieufna”, ,podejrzliwa” wobec poczynan starszych pracownikow,
tych zajmujacych wyzsze stanowiska. Moze bywa 1 tak, ale iluz zadraznien i napi¢¢ by si¢
unikneto, gdyby na przyktad przy rozdziale nagrdd uczestniczyt, w charakterze obserwatora,
kto§ z mtodych? Niech przekona si¢ na wilasne oczy, jak czesto i jak dlugo obradujacy
kolektyw biedzi si¢, zeby taki podzial wypadt najbardziej sprawiedliwie... Przyznam, ze
dopoki sama nie wzigtam udzialu w takim zebraniu, nieraz bywatam 1 ,,podejrzliwa” i

,,hieufna”.



- Mowi sig, ze mtodziez jest ,,w gorgcej wodzie kgpana”. A starsi?

- Réznie bywa z tg ,.kapielg”. Dam przyklad: no dobrze, powiadajg starsi, przypus¢my,
7e macie racje z tym ,uczestnictwem” mlodziezy. WpusciliSmy na narade waszych
przedstawicieli. I co? Otdz to, ze siedzi jeden z drugim juz na trzech kolejnych zebraniach i
jak dotad, pary z geby nie puscit. Wiec co on wnosi do tego zebrania? Co wnosi jego
obecnos$c? - Nie tak szybko - odpowiadam. Wy macie za sobg po kilkadziesigt albo i wigcej
zebran i narad. On - dopiero trzy. Jest skromny i nie$Smialy, bo przeciez w gruncie rzeczy ceni
was 1 szanuje. Raczej Zle by bylo, gdyby od razu pchal si¢ ze swoim zdaniem...
Przechodzimy w pracy okres stazu, musimy przej$¢ go i na naradach.

To wszystko, co tutaj powiedzialam, dotyczy relacji: mlody pracownik -
przedsigbiorstwo, nie w skali mojego przedsigbiorstwa, ale w daleko szerszym zakresie. Jako
czlonek Prezydium ZM ZMS zajmuj¢ si¢ sprawami mlodziezy pracujacej w handlu i
gastronomii Lublina. To nie s3 wcale blahe problemy: 60 procent pracownikow w

wymienionych branzach to wiasnie ludzie mlodzi...

W 1969 r., a wigc w dwa lata od chwili przyj¢cia na staz, Musikowska znowu awansuje.
obejmuje stanowisko zaopatrzeniowca do spraw artykutow przemystowych, za§ w sierpniu
1971 r. zostaje zastepca kierownika dziatu obrotu towarowego. Zaskoczenie dla kolegdéw i dla
niej samej, ale widocznie sprawa oczywista dla kierownictwa, ktore potrafito zauwazy¢ i
doceni¢ zapal i inicjatywe, ambicje i zdolnosci,

- I wtedy ostatecznie zdecydowalam si¢ na podjecie wyzszych studiow. Wkraczam w
zakres obowigzkow, gdzie wiedza nabyta w technikum przestaje juz wystarczaé. Istnieje w
takim wypadku alternatywa: albo zosta¢ w miejscu, albo 1§¢ naprzod. Wybralam tg druga
droge... no i jestem na drugim roku ekonomiki przemystu UMCS.

- Jak pani to wszystko razem godzi: prace zawodowa, studia i prace spoteczng?

- Jedyny ratunek w systematyczno$ci. Jesli wszystko idzie dobrze, to znaczy jezeli
wracam z biura do domu o godz. 16 (mam nienormowany czas pracy, wi¢c skoro zajdzie
potrzeba tkwi¢ za biurkiem i do wieczora) - woéwczas do 6smej odpoczywam. Troche w tym
czasie pomagam siostrze - tej najstarszej - w zajeciach domowych, a o 6smej zabieram si¢ do
nauki. Kiedy przychodza egzaminy, zaczynam wcze$niej: okoto piatej, szoste;.

- No a praca spoteczna?

- Ta mie$ci si¢ w ramach czasu przeznaczonego na odpoczynek.

- A co pani ostatnio spgdza sen z powiek?

- Konkurs. W ZM ZMS jestem takze przewodniczacg ,,Zespotu zadaniowego do spraw

organizacji konkursu na najlepszego mtodego kelnera i sprzedawce w Lublinie”.



- Jest pani delegatem na V Ogodlnokrajowy Zjazd ZMS. Na co zwrdcitaby pani uwage
zabierajac glos w dyskusji zjazdowej?

- Na ostateczne i definitywna unormowanie spraw mtodziezy uczacej si¢ lub studiujace;j
systemem zaocznym. Dotychczas wiele instytucji nie moze zdecydowac si¢: czy taki
studiujacy pracownik ma by¢ ich chlubg czy... ztem koniecznym.

- Rodzenstwo wylatuje ze Stoczka w swiat. Co stanie si¢ z ziemia, ktorej kiedys byto
dla was wszystkich za mato?

- Badzie fachowo uprawiana przez tych, ktorzy jednak na niej zostaja. Obecnie
wprawdzie tylko méj mtodszy brat, Andrzej, pomaga matce w prowadzeniu gospodarstwa, ale
juz wkrotce siostra, Marysia, skonczy Technikum Rolnicze w Goscieradowie i wraca do
Stoczka. No i jest jaszcze brat najmtodszy, Leszek. Teraz jest jeszcze w szkole podstawowe;...

- Ale niedtugo rada familijna - juz z pani udziatem - zbierze si¢, zeby zadecydowac co
chtopak ma robi¢ po skonczeniu szkoty?

- Czy ja wiem... Ostatnio same klopoty z tymi najmlodszymi. Podejrzewam, ze Leszek

chcialby mie¢ decydujacy glos na takim zebraniu...

Pierwodruk: ,,Kamena”, 1973, nr 3, s. 3,8.



