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Pamie¢tajcie, ze tylko gorgcem przywiazaniem
do instytucyj spéldzielczych 1 wspolna w nich
pracq zdolacie wytworzy¢ potezng organizacje
gospodarczy.

Tylko wspoélny zakup potrzebnych w pasiece
artykuléw 1 narzedzi i tylko wspdlna sprzedaz
produktéow pszczelich obroni Was od wvzysku
posrednikow.

To wlasnie jest celem spoldzielni pszczelar-
skiej, a wiec:
1) wplacajcie corvchlej i jak najwieksze
udzialy na fundusz obrotowy spdéldzielni;
2) Kupujcie i sprzedawajcie tylko w swej
spoldzielni:
5) dbajcie, by bracia Wasi i sasiedzi byli
czlonkami spéldzielni.

Pamietajcie, ze |
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STATUT
LWIAZKU PSZCZELARZY
Spildzielni z odpowiedzialnoscig ndziatami

w LUBLINIE

1. Firma, siedziba i cel spéidzielni oraz przedmiot
przedsi¢biorstwa.

Art. 1. Na podstawie ustawy o spoldzielniach z dn. 29 paz-
dziernika 1920 r. (Dz. Ust. z r. 1920 Nr. Il poz. 733) nizej pod-
pisani zawigzujy spoldzielni¢ pod firmg: .Zwigzek Pszezelarzy*,
Spoldzielnia z odpowiedzialnoscig udzialami w Lublinie.

Art, 2. Spdldzielnia ma siedzibe w Lublinie i dzialalnoéeig
swojaq obejmuje Wojewddztwo Lubelskie i sgsiednie t. j. Bialo-
stockie, Poleskie, Wolynskie, Lwowskie, Kieleckie i Warszawskie.

Art. 3. Celem spoldzielni jest: podniesienie dobrobytu
oraz stanu pasick swych czlonkow, jak réwniez wspoldzialanie
w ich rozwojn kulturalnym.

Art. 4. Dla osiggniecia tego celn spoldzielnia z zachowa-
niem obowigzujgeych przepisow organizuje i prowadzi wszelkie-
go rodzaju operacje handlowe, wytwireze i kredytowe, oraz
wszelkiego rodzaju prace o charakterze kulturalno - oéwiatowym
w szezegolnodei zaé:

1) sprowadza lub wyrabia oraz sprzedaje lub wypozyeza
narze¢dzia, niezb¢dne do prowadzenia postepowej gospodarki pa-
siecznej, jak rowniez miod, oraz wszelkie produkiy i artykuly
pszczelarskie, ogrodnicze, techniczno-rolnicze;

2) przyjmuje miod, oraz wszelkie artykuly i narzedzia
pszczelarskie w komis w celu dalszej sprzedazy;




3) przerabia miod wszelkiemi sposobami, stosowanemi w
przetworstwie, nie wylaczajae sycenia miodu oraz wyrobu piwa
miodowego;

4) dzierzawi i prowadzi pasieki;

5) wyjednywa od instytucyj pafistwowych, samorzgdowych
i spildzielezych odpowiednie kredyty na cele kulturalno-o$wia-
towe, gospodarcze i inwestycyjne, zwigzane 2z rozwojem
pszczelnictwa;

6) wspoldziala moralnie i materjalnie w pracy kulturalno-
oSwiatowe] zrzeszen pszczelniczych oraz organizuje i prowadzi te
prace we wlasnym zakresie.

Spéldzielnia ma prawo zakladaé przetwirnie pszezel., prze-
chowalnie, pracownie przygotowujgce naczynia i przyrzady po-
trzebne w technice pszezelarskiej, wytwoérnie pomocnicze do
przygotowywania polfabrykatow oraz otwieraé oddzialy, maga-
zyny i sklepy do sprzedazy czastkowej.

Art. 5. Spdéldzielnia moze przyjmowaé miéd do sprzedazy
lub przerobki wylgcznie od czlonkow. W wypadkach, gdy czlon-
kowie zbyt malo miodu dostarczajy, co mogloby grozi¢ upadkiem
spoldzielni, ma prawo ona kupowaé¢ mioéd od nieczlonkéw, lub
bra¢ w dzierzawe pasieki, nienalezgee do czlonkow.

II. CzionKowie, ich prawa i obowiazKi.

Art. 6. Czas trwania spoldzielni jest nieograniczony.

Art. 7. Czlonkiem spéldzielni moze byé kazdy fizyczny
lub prawny wladciciel lub dzierzawca pasieki, zamieszkaly na
na terenie Wojewdodzta Lubelskiego i sgsiednich t. j. Bialostoc-
kiego, Poleskiego, Wolyfiskiego, Lwowskiego, Kieleckiego i War-
szawskiego.

Osoby nieposiadajace pasiek mogg by¢ przyjete do spol-
dzielni, jes§li Rada Nadzorcza w kazdym pnszczegulnym wypadku
wyrazi na to swg zgode.




Art. 8. Czlonkow do spoldzielni przyjmuje Zarzad.

Nieprzyjetemu przysluguje prawo odwolania sie w ciggu
4 tygodni do Rady Nadzorezej, ktéra rozstrzyga ostatecznie.

Czlonek przyjety do spoldzielni winien podpisaé odpo-
wiednie odwiadczenie (deklaracje), wplacié wpisowe w wysokodci
ustanowionej przez Walne Zgromadzenie i przynajmniej jeden
udzial w gotowee, w wysokosci okreslonej w art. 38.

Przyjecie do spéldzielni winno byé stwierdzone na oswiad-
czeniu podpisem Zarzadu i podaniem daty przyjecia. Dane wy-
mienione w ofwiadezeniu czlonka, jako tez pézniejsze zmiany
tychze danych winny byé niezwlocznie wpisane do rejestru
czlonkéw. Kazdy czlonek i wierzyciel spildzielni ma prawo
przegladaé rejestr czlonkow.

Art. 9. Czonek moze wystapi¢ ze spdildzielni w kozdym
czasie za pisemnem wypowiedzeniem, ktorego winien dokonaé
conajmniej na trzy miesigce przed koficem roku.

Za date wystgpienia uwaza sie ostaini dziefi tego roku,
w ktorym nastgpilo wypowiedzenie.

Art. 10. Czlonek moze byé wykluczony ze spoldzielni
uchwalg Rady Nadzorczej na wniosek Zarzadu w razie:

1) niezgodnyeh z prawdaq ofwiadezen przy przystgpieniu
do spaldzielni;

2) niespelnienia zobowigzan przyjetych wobec spadzielni,
lub obowigzkéw przepisanych statutem, regulaminem i uchwa-
lami organow spoldzielni;

5) szkodzenie spéldzielni czynem lub slowem;

4) popelnienia czynu nieuczciwego lub uwlaczajacego ho
norowi, bez wzgledu na to, czy stanowil on przedmiot dochodze-
nia sgdowepo;

5) niewyplacalno$é lub utraty prawa do samodzielnego za-
rzgdzenia swym majgtkiem.

O wykluezenin Zarzqd zawiadamia niezwlocznie czlonka
listem poleconym. Wrykluczenie ma skutek w kofieu roku obra-
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chunkowego, w ktérym nastgpifo, jednak od chwili wyslania
zawiadomienia o wykluczeniu, czlonek niema prawa braé¢ udzialu
w Walnem Zgromadzeniu, ani wchodzi¢ w sklad Zarzadu lub
Rady Nadzorezej.

Art. 11. Czlonka zmarlego uwain si¢ za wystepujgcego
z koncem tego roku obrachunkowego, w ktérym Smier¢ nastgpifa.

Az do tego czasu prawa majgtkowe zmarlego czlonka wy-
konywa w jego miejsce spadkobierca. Jezeli spadkobiercow jest
wiece] muszg w tym celu ustanowié¢ wspolnego pelnomocenika,

Art. 12. Udzialy bylego czlonka wyplaca sie na podstawie
zatwierdzonego bilansu tego roku, z koicem ktorego czlonek
przestal naleze¢ do spoldzielni.

Wyplata winna nastapi¢ na zqdanie bylego czlonka najpoz-
niej za trzy miesigee od zatwierdzenia bilansu.

Spoldzielnia moze potraei¢ przy wyplacie swe roszezenia
z tytulu kar lub eczynnosei, wchodzgeych w zakres statutowe]
dzialalnoSei spoldzielni, a to bez wzgledu na terminy ich plat-
nosci.

Roszczenia o wyplate udzialu nlegajgq przedawnieniu z uply-
wem lat pieciu. Kwoty przedawnione przekazane bedq w ca-
foéei do funduszu zasobowego.

Art. 15. Czlonkowie majg prawo :

1) bra¢ udzial w obradach Walnych lgrnmndzen wybieraé
| byé wybieranymi do organow spoldzielni;

2) korzysta¢ z urzqdzen i pomocy spéldzielni przy kupnie
i sprzedazy miodu, narzedzi i wszelkich artykuléw pszezelarskich;

3) uczestniczyé w zyskach spoldzielni (art. 46),

Na zgdanie winien Zarzaqd wyda¢ czlonkom za zwrotem ko-
sztow odpis niniejszego statutu z wszelkiemi zmianami i uzupel-
nieniami.

Art. 14. Czlonkowie sg obowigzani:
1) zadeklarowa¢ okreSlong w art. 38 ilo$¢ udzialow, doko-
nywaé przepisanych w tymze artykule wplat na udzialy;
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2) odpowiada¢ za zobowigzania spoldzielni zadeklarowane-
mi udzialami stosownie do przepisow ustawy o spoldzielniach
(odpowiedzialnoéé udzialami), odpowiedzialnoéé ta konczy si¢ po
uplywie jednego roku od dnia w ktérym wedlug wpisu w reje-
strze czlonek przestal nalezeé¢ do spoldzielni:

3) wplaci¢ przy przystgpienin wpisowe w wysokoSei usta-
nowionej przez Walne Zgromadzenie;

4) przestrzega¢ przepisOw niniejszego statutu, regulaminu
dostawy miodu i t. d.; instrukeji, uchwal organow spaldzielni
i wogdle popiera¢ zadania spoldzielni;

5) nie naleze¢ bez wyraznej na to zgody Zarzgdu ani po-
Srednio ani bezpofrednio do spdildzielni, majgcej taki sam lub
podobny przedmiot przedsi¢biorstwa;

6) dostarczaé do spoldzielni caly ilo§é miodu, otrzymanego
z posiadanych pasiek, z wylgezeniem jedynie iloSci potrzebnej
na uzytek domowy, dostarczony do spoldzielni miod powinien
by¢ w dobrym gatunku i tylke z wlasnych pasiek;

7) nie sprzedawa¢ produktow pszezelniczych poza spol-
dzielnig, procz tej iloSci, na jakg Zarzad w kazdym wypadku
udzieli swej zgody.

IIl. Organy (wladze) spéldzielni.

Art. 15. Sprawami spoldzielni kiernjg:
a) ZLarzad,

b) Rada Nadzorcza,

¢) Walne Zgromadzenie.

" A. ZARZAD.

Art. 16. Zarzad sklada si¢ z 3-ch czlonkéw, wybranych
przez Rade Nadzorczg w glosowaniu tajnem, bezwzgledng wigk-
szoscig glosow.




I A=

Czlonkowie Zarzadu muszq mieé¢ pelng zdolnoéé do dziatan
prawnych i byé czlonkami spaldzielni.

Rada Nadzorcza wyznacza przewodniczgcego Zarzadu i jego
zastepee.

Zarzgd legitymuje si¢ protokulem posiedzenia *Rady Nad-
zorczej.

Art. 17. Kazdg zmiane czlonkéw Zarzadu winien Zarzad
zglosi¢ niezwloeznie do rejestru sadowego, dolgczajge odpis pro-
tokulu Rady Nadzorczej, stwierdzajgcego dokonanie zmiany.
Nowi czlonkowie Zarzgdu podaja zarazem swe podpisy w formie
wierzytelnej.

Art. 18. Zarzad przedstawia spoldzielni¢ i prowadzi jej
sprawy w sadzie i poza sqdem bez osobnych pelnomocnictw.

W czynnoéciach swoich winien Zarzad stosowaé sie do
przepisow Ustawy o spoldzielniach, niniejszego statutu, regula-
minow, uchwal Walnyeh Zgromadzen i instrukeji Rady Nad-
zorczel.,

Do obowigzkow Zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie nowych czlonkéw i przedstawianie Radzie
Nadzorcze] wnioskow w sprawie wykluczania czlonkow (art. 10);

2) zawieranie umow i zalatwianie wszelkich spraw, wcho-
dzgeych w zakres statutowej dzialalnoéci spaldzielni;

3) zacigganie pozyczek na podstawie kazdorazowego upo-
waznienia Rady Nadzorczej w granicach zakreSlonych przez Walne
Zgromadzenie (art. 36 p. 5);

4) prowadzenie kasy, ksigg rachunkow i korespondencii
spoldzielni;

5) oznaczenie cen za dostarczone przez czlonkow arfykuly
pszczelarskie i t. d. oraz okreflanie wysokoSci oplaty, jakgq po-
biera stowarzyszenie za sprzedaz komisowyq;

6) piecza nad pasickami czlonkow i przeprowadzanie nie-
zbednej dla celéw spéldzielni kontroli pasiek n czlonkiow;

7) przyjmowanie i zwalnianie pracownikéw spildzielni i wy-
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znaczanie im wynagrodzenia; umowy z pracownikami wymagajg
zatwierdzenia Rady Nadzorcezej;

8) bezposredni nadzor nad prowadzeniem skladow z mio-
dem oraz innych zakladow spaldzielni;

9) prowadzenie rejestru czlonkéw (art. 8), dokonywanie
zgloszen do sgdu i wogoéle wypelnianie obowiazkow, przepisa-
nych przez Ustawe o spoldzielniach;

10) przedstawianie Radzie Nadzoreczej kwartalnych spra-
wozdai ze swoich czynnoéci i stanu spéldzielni, oraz rocznego
sprawozdania, zamknig¢cia rachunkowego i bilansu wraz z wnios-
kami co do rozdzialu zyskéw lub pokrycia strat, jak rowniez
wanioskow, dotyczgeyeh rozwoju spéldzielni.

Zalatwianie spraw wymienionych pod liezbg 1, 3, 71 10
niniejszego artykulu wymaga uchwaly Zarzaqdu, powzig¢tej na
posiedzeniu.

Art. 19. Posiedzenie Zarzqdu zwoluje przewodniczacy lub
jego zastepca w miare potrzeby, co najmniej jednak raz na mie-
sigc. Do powzigeia prawomocnej uchwaly Zarzadu potrzeba za-
wiadomienia wszystkich, a obecnoéei i zgody przynajmniej 2-ch
czlonkéw. Uchwaly winny byé niezwlocznie wpisane do ksiggi
protokuléow i podpisane przez obecnyeh na posiedzeniu czlonkow
Larzadu.

Art. 20. Zarzad podpisuje za spéldzielnie w ten sposob,
ze pod firmg spoldzielni podpisujg conajmniej dwaj czlonkowie
Zarzadu.

Art. 21. Czlonkowie Zarzadu, ktorzy podwiecajy stale swoj
czas sprawom spoldzielni, moga pobiera¢ za swojq prace¢ wyna-
grodzenie, ktorego wysokoé¢ ustanawia Rada Nadzorcza.

]

B. RADA NADZORCZA.

Art. 22. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 6-¢ciu czlonkiow, wy-
branych przez Walne Zgromadzenie z pofrod czlonkow spol-
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dzielni bezwzgledny wickszodeig glosow w glosowaniu tajnem na
przecigg 3-ch lat.

Co roku ustepuje trzecia cze$é¢ czlonkow Rady, a na ich
miejsce zostajg wybrani nowi ezlonkowie.

W pierwszych dwoch latach rozstrzyga o unstagpieniu loso-
wanie, a nastepnych kolej starszefistwa wyboru.

Ustepujacy czlonkowie mogg by¢ wybrani ponownie.

W razie wezedniejszego ustapienia lub Smierci eztonka Rady
Nadzorezej, najblizsze Walne Zgromadzenie przeprowadza wybor
uzupelniajgey na okres trwania mandatu poprzednika.

Czlonkowie Rady Nadzorezej nie mogq by¢ réownoczesnie
czlonkami [Zarzqdu. Rada Nadzoreza moze jednak powierzyé
swemu czlonkowi czasowe zastepowanie czlonka Zarzadu. Byl
czlonkowie Zarzadu mogg by¢ wybrani do Rady Nadzorezej do-
piero po nzyskanin skwitowania (absolutorjum).

Czlonek Rady Nadzorczej nie moze by¢ rownoczeénie plat-
nym pracownikiem spoldzielni.

Rada Nadzorcza legitymuje si¢ protokulem Walnego Zgro-
madzenia. .

Czlonkowie Rady Nadzorczej pelnig swoje obowigzki bez-
platnie, jednak Walne Zgromadzenie moze im wyznaczy¢ odpo-
wiednig kwote (ytudlem zwrotn wydatkow lub odszkodowania za
czas poswigcony sprawom spoldzielni. Wysokos$cé ie] kwoty nie
moze by¢ jednak oznaczona w stosunku do zyskow spaldzielni.

Art. 23. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona prze-
wodniczgeego i jego zastepee.  Przewodniczacey przedstawia Rade
Nadzorezg nazewngtre,

Za Rade¢ Nadzorezq podpisuje przewodniczgqey lub  jego
zastgpea w fen sposob, ze dolgeza do firmy spoldzielni: Rada
Nadzorcza®, a pod niemi umieszeza swoj podpis,

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w miare po-
trzeby, conajmniej raz na kwartal. Zwoluje je przewodniczacy lub
jego zastepea, podajae jednoczesnie porzadek obrad. Przewodni-
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czacy winien zwolaé posiedzenie na pisemne zgdanie Zarzgdu
lub jednej trzeciej czlonkéw Rady Nadzorczej.

Posiedzenie jest zdolne do uchwal jezeli uczestniczy w niem
wigee] niz polowa czlonkow Rady Nadzorezej, w tej liczbie
przewodniczacy lub jego zastepca. Uchwaly zapadajq zwykly
wickszosciq glosow obecnych.

Uchwaly winny by¢ niezwlocznie wpisane do ksiegi pro-
tokulow i podpisane przez obecnych na posiedzenin czlonkow
Rady Nadzorezej.

W posiedzeniu Rady Nadzorcze] moga uczestniczy¢ z glo-
sem doradczym czlonkowie Zarzadu, winni oni jednak uchylié
si¢ od udzialu w posiedzeniu, jezeli obrady dotyczq osobistych
spraw czlonkow Zarzgdu lub wykonywania kontroli nad Za-
rzaqdem.

Art. 24. Rada Nadzorcza winna czuwaé¢ nad prowadze-
niem przez Zarzqd intereséow spoldzielni i nad tem, by byly one
prowadzone zgodnie z ustawami, statutem, uchwalami Walnych
Zgromadzef, regulaminami i instrukecjami Rady Nadzoreczej.

Rada Nadzorcza winna comajmnicj cztery razy do roku
w pelnym skladzie lub przez delegowanych czlonkow sprawdzic¢
ksiegi i dowody, stan kasy i inwentarza, a Zarzad jest obowig-
zany udzieli¢ jej wszelkich potrzebnych wyjodnien.

Po sprawdzeniu rocznego zamkni¢cia rachunkowego i bi-
lansu winna Rada Nadzorcza zlozy¢ Walnemu Zgromadzeniu
sprawozdanie o wyniku rewizji wraz z wnioskami w sprawie

udzielenia Zarzadowi skwitowania i podzialu zyskéw lub po-
krycia strat.

Procz tego do zakresu dzialalnoéci Rady Nadzorczej nalezy:

1) ostatecznie rozstrzyganie o przyjeciu lub nieprzyjeciu
czlonka wrazie jego odwolania si¢ przeciw odmownej odpowiedzi
Zarzadu;

2) wykluczanie czlonkiw ze spoldzielni;

3) wybor i odwolanie czlonkéw I.arzudu i ustanaw:anie dla
nich wynagrodzenia;
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4) wyznaczanie zakresu czynnoéci poszezegolnych czlon-
kéw Zarzadu i uchwalenie regulaminu dla Zarzadu, dla dostaw-
cow i odbiorcow, jak réowniez dla siebie samej;

5) upowaznienie Zarzadu do zaciggania pozyczek w grani-
cach uchwalonych przez Walne Zgromadzenie (art. 3¢, p. 5), oraz
do nabycia, budowy, sprzedazy lub obeigzenia hipotecznego nie-
rochomodei;

6) ustanawianie norm, dotyczgqeych ilosci udzialow, jaky
czlonek winien zadeklarowaé w stosunku do produkeji spienie-
zanej za pofrednictwem spildzielni;

7) decyzja w sprawie otwarcia lub zwini¢cia oddzialow, lub
zakladéw wytwérezych i pomoeniczych;

8) zatwierdzaniec uméw Zarzadu z pracownikami spoldzielni:

9) zawieranie w imienin spoldzielni umow z czlonkami Za-
rzadu i prowadzenie przeciw nim procesow, o ile Walne Zgro-
madzenie nie wybralo osobnych pelnomocnikow.

Art. 25. Rada Nadzoreza moze w kazdym czasie zawiesié
w czynnofciach lub odwolaé jednego lub wszystkich czlonkéw
Zarzadu., W tych wypadkach winna zarzqdzi¢ co potrzeba, celem
prawidlowego prowadzenia spoldzielni.

Art. 26. Czlonkowie Zarzqdu i Rady Nadzorcze] nie mogy
bez zgody Walnego Zgromadzenia by¢ czlonkami innej spol-
dzielni pszczelarskiej, majgcej siedzibe na'terenie oznaczonym
w art. 7 niniejszego statutu.

Art. 27. Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej odpowia-
daja osobifcie i solidarnie za swoje czyny i zaniedbania, przez
ktore spoldzielnia poniosta szkode,

Nadto za zaniedbanie obowigzku lub wykroczenia prze-
ciwko statutowi lub ustawie o spoldzielniach podlegajq karom
przewidzianym w art. 110 — 116 Ustawy.

C. WALNE ZGROMADZENIE.

Art. 28, Prawa przyslugujgce ogolowi czlonkow w spra-
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wach spildzielni wykonujg w drodze uchwal obecni na Walnem
Zgromadzenin czlonkowie.

Czlonek moze braé¢ ndzial w Walnem Zgromadzenin tylko
osobiscie.

Kazdy czlonek ma jeden glos bez wzgledu na ilodé¢ posia-
danych undzialow.

Czlonkowie spoldzielni nie mogg nezestniczyé w glosowa-
niu, skoro ma zapas¢ uwchwala co do uwolnienia ich od zobo-
wigzafi lub odpowiedzialnodei za wyrzqdzong spotdzielni szkode,
co do wyznaczenia im wynagrodzenia lub odwolania ich z urzedu.

W Walnem Zgromadzenin ma prawo uczestniczyé¢ z glo-
sem doradezym przedstawiciel Zwigzku Rewizyjnego, ktdrego
spoldzielnia jest czlonkiem.

O dopuszezeniu na obrady z glosem doradezym innych
osob, decyduje w kazdym wypadkn Walne Zgromadzenie.

Art. 29. Walne Zgromadzenie zwyeczajne zwolywane jest
przez Zarzad raz do roku, najpiZniej do kofica kwietnia.

W razie zwloki Walne Zgromadzenie zwoluje Rada Nad-
zorcza.

() czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
winni by¢ czlonkowie zawiadomieni przynajmniej na 2 tygodnie
przed terminem zgromadzenia, za pomocq ogloszeih wywieszo-
nych w miejscu widocznem nazewngtrz lokaln spoldzielni,

Walne Zgromadzenie moze nadto uchwali¢ inny jeszeze
sposob zawiadamiania czlonkow o Walnych Zgromadzeniach.

O terminie Walnego Zgromadzenia i porzgdku obrad winien
Zarzad zawiadomi¢ Zwigzek Rewizyjny, ktorego spoldzielnia
jest ezlonkiem,

Arj. 30. W razie potrzeby moze Zarzad zwola¢ Walne
Zgromadzenie Nadzwyczajne.

Winien to uvezyni¢ na zqdanie Rady Nadzorczej, Zwigzku
Rewizyjnego, ktorego spoldzielnia jest czlonkiem, lub conajmniej
dziesigte] czedei czlonkdow spoldzielni, ktorzy zgdanie swoje wy-
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‘razili we wniosku przez nich podpisanym, zawierajgeym eel
zgromadzenia oraz uzasadnienie Zadania.

Walne Zgromadzenie Nadzwyczajne winien Zarzqd zwolaé
w taki sposib, aby moglo si¢ odby¢é najpézniej w 6 tygodni od
dnia otrzymania przez Zarzad 2zgdania. O ile to nie nastgpilo,
Walne Zgromadzenie moze zwola¢ Rada Nadzoreza b Zwigzek
Rewizyjny.

Art. 31. Rada Nadzorcza, Zwigzek Rewizyjny, lub jedna
dziesigta cze$¢ ogolu czlonkéw moga zazqdaé zamieszezenia pew-
nych spraw na porzadku obrad, byleby z Zzgdaniem tem wysty-
pili conajmniej na trzy tygodnie przed terminem zgromadzenia.

Art. 52. Walne Zgromadzenie, zwolane zgodnie z art. 29
statutu jest zdolne do uchwal bez wzgledu na ilosé obeenych
czlonkow.

Przewodniczy na Walnem Zgromadzenin osoba przez
obecnych na zgromadzeniu czlonkéw do tego powolana. Prze-
wodniczgqey powoluje sekretarza.

Uchwaly na Walnem Zgromadzeniu moga zapadaé jedynie
w sprawach objetych porzqdkiem obrad.

Wszelkie sprawy sq rozstrzygane za pomocy glosowania
jawnego, na zgdanie jednak jedne] dziesigie] czedei czlonkow
obeenych winno by¢ zarzqdzone glosowanie tajne.

Wybory czlonkéow Rady Nadzorczej odbywajq sie wylgez-
nie przez glosowanie fajne.

Art. 33. Uchwaly zapadajq zwykly wickszodeig glosow,
o ile niniejszy statut lub ustawa o spildzielniach nie stawiajg
wiekszych wymagai lub innnych jeszeze warunkéw.

Zmiane statutun uchwali¢ mozna wylgeznie bezwzgledng
wickszoéeig gloséw obecnyeh czlonkéw, po uprzedniem porozu-
mieniu si¢ ze Zwigzkiem Rewizyjnym, ktérego spoldzielnia jest
czlonkiem. Jezeli zmiana statutu dotyezy celu lub przedmiotu
przedsicbiorstw,  wysokoéci udzialu lub odpowiedzialnodei
czlonkéw, mozna jg uchwali¢ tylko wickszofeiy trzy czwartych
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glosow obecnych. Taka sama wiekszodé jest wymagana dla od-
wolania ezlonkow Rady Nadzorezej przed uplywem terminu, na
jaki zostali wybrani.

Uchwala w sprawie rozwigzania spoldzielni jest prawo-
mocng. jezeli zapadla wiekszodeiqg trzy ezwartyeh glosow obec-
nych na 2-ch kolejno po sobie nast¢pujgeyeh Walnyeh Zgroma-
dzeniach w odst¢pie conajmniej jednego miesigea.

Art. 34. Protokul, zawierajgcy uchwaly Walnego Zgroma-
dzenia, jak rowniez sprzeciwy, zgloszone przeciw tvin uchwalom,
winny by¢ wpisane do ksiegi protokuléw i podpisane przez prze-
wodniczqecego zgromadzenia, sekretarza i conajmniej 2-ch czlon-
kow biorgeyeh udzial w zgromadzeniu.

Ksiege protokulow moga przegladad ezlonkowie spoldzielni.

Odpis protokulu winien Zarzad przestaé Zwigzkowi Rewi-
zvinemu, ktorego spoldzielnia jest czlonkiem.

Art. 35. Prawomocene uchwaly Walnego Zgromadzenia obo-
wigzujg wszystkich czlonkdw.

Uchwale Walnego Zgromadzenia mozna zaskarzy¢ z powodu
j¢] niezgodno$ci z prawem lub statutem, stosownie do przepisow
ustawy o spildzielniach (art. 49 ustawy).

Art. 36. Do wylgezne] kompetencji Walnego Zgromadze-
nia nalezy:

1) wybor i odwolanie czlonkow Rady Nadzorczej (art. 22)
i w razie poirzeby pelnomocnikow do prowadzenia procesu prze-
ciw Radzie Nadzorezej lub Zarzadowi, o ile Walne Zgromadzenie
nchwali pociagniccie ich do odpowiedzialnodei;

2) zatwierdzenie bilansow i sprawozdan rocznych, podzial
zyskow i oznaczenie sposobu pokryeia strat oraz udzielenie Za-
rzadowi i Radaie Nadzorczej skwitowania;

3) oznaczenie wysokosel wpisowego;

4) tworzenie funduszow specjalnych (art. 41);

5) oznaczenie najwyzsze] sumy — zobowigzan, jakie spiol-
dzielnia moze zaciggad;
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6) powzigcie uchwal w przedmiocie sprawozdania rewi-
Zyjnego; <

7) zmiana statutu (art. 33);

8) rozwigzanie i likwidacja spoldzielni (art. 50);

9) rozstrzyganie innych spraw o ile byly zamieszezone na
porzadku obrad, stosownie do art. 31 statutu.

IV. SrodKi obrotowe spéldzielni.

| : Art. 37. Srodki obrotowe spildzielni sk'adujq sig:
1) z udzialow czlonkowskich;

2) z funduszu zasobowego;

3) z funduszu specjalnego;

4) z pozyczek zacigganych przez spoldzielnie;

5) z dochodow spéldzielni i z innych Zridel.

Art. 38. Kazdy czlonek winien w chwili przystgpienia do
spoldzielni zadeklarowaé¢ | wplaci¢ przynajmniej 1 udzial.

Czlonek, zbywajgcy za poSrednictwem spoldzielni miod i t.d.
obowigzany jest zadeklarowaé i wplacié takq iloéé¢ udzialow, jakg
oznaczy Rada Nadzorcza dla wszystkich czlonkéw w stosunku
do obrotéow eczlonka ze spdéldzielniy.

Uzupelnienie przez czlonkéw udzialow do wyzej wskaza-
nych norm winno nastgpi¢ w terminie oznaczonym przez Rade

Nadzorczy. l

Poszczegilnych czlonkow spéldzielnia niema prawa zwolnié¢
od wyzej wymienionego obowigzku.

Udzial wynosi ZI1. 10.—.

Art. 39. Czlonek moze zadeklarowaé wickszy iloéé udzia- '
féw ponad ty, jakq przepisuje art. 37. W tym wypadku jak row-
niez w razie zmniejszenia ilodci miodu, udzialy moze wypowia-
daé, nie przestajgc by¢ czlonkiem spoéldzielni, dopéki mu po-
zostaje przynajmniej jeden pelnowplacony udzial.
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Przy deklarowaniu dalszych udzialow lub wypowiadaniu
ich stosujg sie odpowiednie przepisy art. 81 9.

Czlonek nie moze zadaé zwrotu wplaconyeh udzialéw,
przed swojem wystgpieniem lub wypowiedzeniem udzialow.

Udzialy sy niezbywalne i nie mogg by¢ oddawane w za-
staw. Jezeli jednak czlonek przestal naleze¢ do spoldzielni, rosz-
czenie, jakie ma do spéldziclni moze byé¢ zbyte lub zastawione.

Art. 40. Do funduszu zasobowego przekazuje sig:

a) wpisowe;

b) zyski pechodzqce z obrotow z nieczlonkami (art. 43);

¢) co najmniej 20 proe. czystych zyskow rocznyceh:

d) procenty od funduszu zasobowego;

¢) niepodjete przez czlonkow kwoty, przypadajgce im z ty-
tulu zwrotu udzialow lub zyskow, ktore ulegly przedawnieniu
(art. 12 1 45);

Fundusz zdsobowy wylgqcznie sluzy do pokrycia strat bi-
lansowych. MoZe on znajdowaé si¢ w obrotach spaoldzielni.

Art. 41. Spoldzielnia moze tworzy¢ na zasadzie uchwaly
Walnego Zgromadzenia, powzi¢te] na wniosek Rady Nadzorcze]
lub Zarzgdu, fundusze specjalne na pokrycie strat, kupno nieru-
chomoéci lub inne cele, drogy specjalnych skladek, ofiar i odli-
czen z czystych zyskow. Sluzq one wylgeznie do celow, jakie
miano na wzgledzie przy ich tworzeniu.

W razie osiagniccia, zaniechania lub niemoznoéci osigg-
nigcia tego celu, Walne Zgromadzenie moze uchwalié przelanie
pozostaloSci nagromadzonego funduszu do innych funduszow spec-
jalnych lub do funduszu zasobowego, albo tez przeznaczy¢ na
cele popierania pszczelnictwa oraz krzewienia spoldzielczodci
w pszezelnictwie. Funduszami specjalnemi rozporzadza w grani-
cach statutu i uchwal Walnych Zgromadzen Rada Nadzorcza.

Art. 42. Fundusz zawbouy i fundusze specjalne stanowiq
wlasnoé¢ spoldzielni i w zadnym razie nie mogy by¢ podzielone
Eomtqdzy czlonkéw. Wystql:ujqcemu lub wykluczonemu czlon-

owi nie przysluguje do nich zadne prawo.
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V. RachunKowoié, pedzial zysKéw i polrycie strat.

Art. 43. Zarzad spoldzielni winien prowadzié ksiegi i ra-
chunki zgodnie z kodeksem handlowym.

Rok obrachunkowy trwa od 1 stycznia do 31 grudnia.

Po zakohczenin roku obrachunkowego Zarrad powinien
sporzqdzi¢ zamkniecie rachunkiw, nie poZniej jak do | kwietnia.

Inwentarze. bilans oraz rachunck zyvskow i strat winny byé
zbadane przez Rade¢ Nadzorczyq i podpisane przez Zarzaqd i Rade
Nadzorezq. Odmowienie podpisania wraz z motywami odmowy
winno by¢ zaznaczone w zamkniccin rachunkowem.

Art. 44. W Dbilansie spdldzielni winny by¢ oddzielnie
wykazane:

A. W STANIE CZYNNYM:

1) gotowka w kasie;
2) niernchomodei w sumie nieprzekraczajgeej ceny nabycia
lub budowy; wolno jednakze doliczy¢ poezynione naklady na

_naprawe; nmorzenie wartoSei bundynkéw nie moze by¢ nizsze

niz 2 proc. murowanych i 3 proc. dla drewnianych;

3) maszyny, sprzety i przedmioty przeznaczone do stalego
uzytku wedlug ceny nabycia; umorzenie nie moze by¢ nizsze
niz 10 proc.;

4) papiery wartofciowe wedlng ceny rynkowe] w chwili
sporzgdzenia bilansu, niewyze] wszakze ceny ich nabycia;

5) towary;

6) wierzytelno$ei w takiej sumie, na jakiej nzyskanie mo-
zna liczyé, te zaé, ktorych mimo uplywn dwich lat od prawo-
mocnego zasgdzenia nie mozna bylo wyegzekwowaé, nalezy od-
pisac¢ na straty.

B. W STANIE BIERNYM:

1) udzialy czlonkéw w suinie rzeczywiscie na nie wplaconej;
2) fundusz zasobowy;
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3) poszcezegolne fundusze specjalne;

4) zaciggnicte pozyczki;

5) niewyplacone naleznoéci, jak réwniez dochody pobra-
ne — rachunek okresu przyszlego.

Art. 45. Z zamkni¢ciem rachunkowem nalezy polgezyé
sprawozdanie z dzialalnoSei spoldzielni w roku sprawozdawezym,
ktore Zarzad winien sporzgqdzi¢ réwnocze$nie z zamknieciem
rocznem.

Sprawozdanie, bilans oraz rachunek zyskiow i strat nalezy
wylozyé w lokalu spéldzielni co najmniej na dwa tygodnie przed
terminem Walnego Zgromadzenia. Kazdy czlonek ma prawo
przejrze¢ je i odpisac.

Art. 46. Po zatwierdzeniu sprawozdania i bilansn przez
Walne Zgromadzenie, z zysku rocznego nalezy przekazywad co-
rocznie conajmniej 20 proc. do funduszu zasobowego.

Pozostala czeS¢ zyskéw (po zasilenin funduszu zasobo-
wego) moze by¢é na wniosek Rady Nadzorczej przeznaczona przez
Walne Zgromadzenie na dywidende do wplaconych udzialow
z tem zastrzezeniem, ze moze ona by¢é co najwyze] o dwa od
sta wyzszg, niz wynosila w tym roku obrachunkowym najwyzsza
stopa dyskontowa Banku Polskiego. Pozostala zas§ suma moze
by¢ podzielona wylgeznie w stosunku do wyplaconych czlonkowi
w ciggu roku naleznodei za dostarczone do spéldzielni produkty
pszezelarskie. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ czesé zy-
sku rocznego na tworzenie funduszéw specjalnych (art. 41), na
dodatkowe wynagrodzenie dla platnych pracownikéw spdéldzielni,
lub na popieranie prawidlowego pszczelnictwa oraz krzewienie
spoldzielczoScei w pszezelnictwie.

Kwoty, przypadajace czlonkowi z tytulu podzialu zyskow,
dolicza si¢ ng poczet jego niepelnych udzialow. Jezeli udzialy
czlonka sg juz wplacone w pelni, kwoty powyzsze stanowig do
uplywu lat pieciu jego wierzytelnodci do spéldzielni. W razie
niepodjecia ich w tym terminie, bedg przekazane do funduszu
zasobowego.
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Art. 47. Wykazane w bilansie siraty pokrywa sie przede-
wszystkiem z funduszu specjalnego na pokrycie strat, gdy ten nie
wystarczy, z funduszu zasobowego, a nastepnie z innych fun-
duszéw specjulnych spaldzielni, wreszcie z udzialow.

Tylko straty pierwszego roku obrachunkowego mozna pozo-
stawi¢ do pokrycia w roku nastepnym. .

Gdyby fundusze wymienione wyZe] nie wystarczyly na
pokrycie strat, Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ bezwzglednay
wickszodciq glosow, ze czlonkowie zobowigzani bedq do potrzeb-
nych na ten ce! doplat.

Doplaty ustanowié¢ mozna tylko w granicach odpowiedzial-
noéci przyjete] przez czlonka i okredlonej w art. 14 statutu, itylko
w stosunku do iloSeci zadeklarowanych przez czlonkow udzialow.

Doplaty uniszczone przez czlonka zmniejszajgq rozmiar jego
odpowiedzialnodei, o ile mu ich nie zwrécono.

Zwrot doplat z zyskow lat nastepnych odbywa sie zgodnie
z przepisami ustawy o spildzielniach.

Az do przywricenia do poprzednie] wysokosci udzialow
czlonkéw zmniejszonych skutkiem uzycia ich na pokrycie strat
zyski nie mogg by¢ dzielone pomiedzy czlonkdw.,

Art. 48. W ciggn miesigea od daty zatwierdzenia zam-
kni¢cia rachunkowego Zarzad winien przesla¢ odpis sprawozdania,
zamknigcia rachunkowego i protokulu Walnego Zgromadzenia,
ktore dokonalo zatwierdzenia, Zwigzkowi Rewizyjnemu, kiorego
spoldzielnia jest czlonkiem.

W tym samym terminie winien Zarzad oglosi¢ zatwierdzony
bilans w pismie przeznaczonym do ogloszei spéldzielni.

V. Ogloszenia.
Art. 49. Wszelkie ogloszenia, wymagane przez ustawe

o Spoldzielniach | niniejszego statutu winny by¢ zamieszczane
w czasopismie Spdlnota Pracy® w Warszawie.
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Gdyby ogloszefi nie mozna bylo zamieszczaé w tem piSmie,
wiedy zamieszezone bedq w piSmie, przeznaczonem przez Radg
Spoldzielezq do ogloszen rejestrowych, az do czasu dokonania
odpowiedniej zmiany w statucie,

Vil. Rowiazanie i likwidacja.

Art. 50. Rozwigzanie i likwidacja spdldzielni nastepuje
w wypadkach okreSlonych przez ustawe o spoldzielniach i w art. 33
niniejszego statutu.

Likwidacja i postepowanie upadloSciowe przeprowadza sie
wedlug przepiséw ustawy o spoldzielniach i usiaw ogolnych.

Pozostalg w razie likwidacji, po wyplacie wszelkich diu-
gow i udzialow, cze$é¢ majatku spoldzielni przeznacza si¢ na po-
pieranie prawidlowego pszczelnictwa oraz krzewienie spoldziel-
czofci w pszezelnictwie, stosownie do uchwaly ostatniego Wal-
nego Zgromadzenia.

VIII. Rewizja.

Art. 531. Na mocy niniejszego statutu, spioldzielnia poddaje
sic ustawowe] rewizji Zwigzkn Rewizyjnego Spoldzielni Rolui-
czych w Warszawie i przystepuje na czlonka tegoz Zwiazku.
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